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BURSA ESKISEHIR BILECIK KALKINMA AJANSI (BEBKA)

PERSONEL ALIM iLANI

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi ( BEBKA ), 25.01.2006 tarih ve 5449 sayili Kalkinma
Ajanslarinin Kurulusu, Koordinasyonu ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile 25.07.2006 tarih ve
26239 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kalkinma Ajanslari Personel Ydnetmeligi hiikiimleri
cercevesinde; Bursa, Eskisehir ve Bilecik illerinde istihdam edilmek Uzere, Bolgesel Kalkinma
konusunda ve Yatirim Destek Ofislerinde calismak isteyen, ekip ¢alismasina yatkin, iletisim
becerisine sahip, analitik disinebilen, degisen calisma kosullarina uyum saglayabilen, erkek

adaylar icin askerligini yapmis ya da muaf olan, seyahat engeli olmayan, 12 “Uzman”, 1 “i¢
Denetci” ile 1 “Destek Personel ” alimi yapacaktir.

BEBKA'nin merkezi Bursa’da olup, Ajans, faaliyetlerini Bursa, Eskisehir ve Bilecik illerinde
surdurmektedir. Sinavda basarili olanlar, bu illerden Ajansin uygun gorecegi herhangi birinde

istihdam edilecektir.

A. SINAV TAKVIiMi

Tablo 1: Sinav Bagvuru Takvimi

SINAV BASVURU TARIH
ve SAATLERI

11 Ekim 2010 - 15 Ekim 2010

08.00 — 17.00 saatleri arasinda

11 Ekim 2010 resmi basvuru baslangi¢ tarihi olmakla
birlikte 27 Eyliil 2010 dan itibaren gelen basvurular

kabul edilecektir.
SOZLU SINAVA KATILACAKLARIN .
iLANI 28 Ekim 2010
SOZLU SINAV TARIHLERI 01 Kasim 2010 - 05 Kasim 2010
Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi
. Yeni Yalova Yolu 4. Km, Buttim Plaza, Kat:6
BASVURU YERI Osmangazi, Bursa
Tel : 0224 211 13 27
ILAN ve SINAV SONUCLARI _
DUYURU YERI http://www.bebka.org.tr/
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B. ADAYLARDA ARANAN SARTLAR

1. Uzman, i¢c Denetci ve Destek Personeli Icin Genel Sartlar
a) Turk vatandasi olmak,
b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

c) Turk Ceza Kanununun 53 tnct maddesinde belirtilen slreler ge¢gmis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay! bir yil veya daha fazla sireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin glvenligine karsi suclar, Anayasal dizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli
savunmaya karsi suclar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giveni kotiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakcilik
suclarindan mahkam olmamak,

d) Erkek adaylar icin, askerligini yapmis ya da muaf olmak.
2. Uzman Personel icin Basvuru Sartlar
2.1 KPSS Puamyla Bagvuracak Adaylar i¢in

a) Hukuk, iktisat, maliye, isletme, kamu yonetimi, uluslararasi iliskiler, istatistik, calisma
ekonomisi ve endustri iliskileri, mimarlik, sehir ve bdlge planlama bélumleri ile mihendislik
dallarinda veya bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki yuksek
ogretim kurumlarindan lisans dizeyinde mezun olmak,

b) Basvuru tarihi itibari ile son 5 (bes) yilda Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavinda (KPDS) Ingilizce dilinden en az 80 puan almis veya buna denk kabul edilen
uluslararasi gecerliligi bulunan belgeye (sadece TOEFL ya da IELTS) sahip olmak,

¢) Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi tarafindan; 27-28 Haziran 2009 veya 10-11 Temmuz
2010 tarihlerinde yapilan Kamu Personeli Se¢me Sinavindan (KPSS) mezun olduklari alana gore
asgari asagidaki puani almis olmak:
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Tablo 2: Uzman Personelin Mezun Olmasi Gereken Béliim, KPSS ve KPDS puan Tiirleri

ALAN KPSS PUAN TURU KPSS TABAN PUANI | KPDS TABAN PUANI
Hukuk 11,20,21,79 veya 103 80 80
iktisat 3,4,5,6,18,22,28 veya 108 80 80
Maliye 3,4,5,6,24 veya 108 80 80
isletme 6,19,23,29,99 veya 108 80 80
Kamu Yonetimi 6,30,37 veya 108 80 80
Uluslararasi iliskiler 6,33,108,110 veya 112 80 80
istatistik 6,25,75,102 veya 108 80 80
Esgfxl ilislfi'r:r?m's' Vel 6,46,108 veya 115 80 80
Sehir ve Bolge Planlama 3,4,5,6 veya 108 80 80
Mimarlik/Muhendislik 3,4,5,6 veya 108 80 80

2.2 KPSS’ye Girme Sart1 Aranmaksizin Is Tecriibesi ile Basvuracak Adaylar i¢in

a) Hukuk, iktisat, maliye, isletme, kamu yonetimi, uluslararasi iliskiler, istatistik, calisma
ekonomisi ve endustri iliskileri, mimarlik, sehir ve bdlge planlama bélimleri ile mihendislik
dallarinda veya bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt disindaki yuksek
ogretim kurumlarindan lisans dizeyinde mezun olmak,

b) Basvuru tarihi itibari ile son 5 (bes) yilda Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavinda (KPDS) Ingilizce dilinden en az 80 puan almis veya buna denk kabul edilen
uluslararasi gecerliligi bulunan belgeye (sadece TOEFL ya da IELTS) sahip olmak,

c) Basvuru tarihi itibariyle 50 yasini doldurmamis olmak sartiyla, kamu kesimi veya o6zel
kesimde asagidaki konularda en az 5 (bes) yil fiilen basarili olarak ¢alismis olmak:

Planlama, programlama

Proje Uretimi, tasarimi ve yonetimi
Strateji gelistirme, strateji yonetimi
izleme ve degerlendirme

Tanitim, danismanlik

Sehircilik ve gevre
Arastirma-gelistirme

Bilgi ve iletisim teknolojileri
Finansman

insan kaynaklari yonetimi
Uluslararasi ticaret

AT S@hooooTe

BEBKA Personel Alim {lani 3



Q

BEBKA

Bursa Eskisehir Bilecik
Kalkinma Ajansi

2.3 Uzman Personel icin Basvurulabilecek Uzmanhk Alanlari, Aranan Sartlar ve Tercih
Sebepleri

Alinacak olan 12 uzman personel asagida belirtilen uzmanlik alanlarindan segilecektir.

Adaylar is talep formunda hangi alan igin basvuru yapacaklarini belirtmelidirler. Her uzman
aday sadece bir alandan basvurabilir, birden fazla alanda basvuran adaylarin basvurusu
gecersiz sayilacaktir. Uzman adaylar basvuruda bulunacaklari alanla ilgili asagidaki aranan
sartlari ve varsa tercih sebeplerini belgelemek zorundadir.

Hukuk Islerinden Sorumlu Uzman Personel Icin ( 1 Kisi );

Aranan Sartlar;
1) Universitelerin Hukuk fakiltelerinden mezun olmak

2) Avukatlhk ruhsatnamesine sahip olmak

Asagida belirtilen sartlart yerine getirmek ve bunlari belgelemek tercih sebebidir;

1) Avrupa Birligi Hukuku ve Uluslararasi Hukuk konularinda deneyim sahibi olmak

2) Avrupa Birligi ve diger mali yardim programlari konularinda bilgi ve tecriibe sahibi olmak
3) Kurumsal sirketlerde veya hukuk birolarinda is deneyimine sahip olmak

4) Lisansustl egitim belgesine sahip olmak

5) ingilizce disinda bir yabanci dili cok iyi derecede okumak, yazmak ve konusmak

6) Yurtdisinda lisans veya yuksek lisans egitimi almis olmak

Bolee Planlama Uzmani Icin ( 1 Kisi );

Aranan Sartlar,
1) 2.2 maddenin “a " sikkinda belirtilen bélimlerin birinden mezun olmak

Asagida belirtilen sartlart yerine getirmek ve bunlari belgelemek tercih sebebidir;

1) LisansUstu egitim belgesine sahip olmak
2) Yurtdiginda lisans veya yliksek lisans egitimi almis olmak
3) Ingilizce disinda bir yabanci dili ¢ok iyi derecede okumak, yazmak ve konusmak

4) Asagidaki konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak
v Kalkinma kuramlari, bélgesel kalkinma planlari ve programlari,

v' Sektorel analizler ve ekonometrik modeller,
v’ Bolge Planlama, Mekansal analiz ve cografi bilgi sistemleri,
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Cevre Uzmanu Icin ( 1 Kisi );

Aranan Sartlar,
1) Universitelerin cevre veya kimya mihendisligi bolimlerinden mezun olmak

Asagida belirtilen sartlart yerine getirmek ve bunlari belgelemek tercih sebebidir;

1) Lisansustu egitim belgesine sahip olmak
2) Yurtdisinda lisans veya yiiksek lisans egitimi almis olmak
3) Ingilizce disinda bir yabanci dili ¢ok iyi derecede okumak, yazmak ve konusmak

4) Asagidaki konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak
v 1SO 14001 Cevre Yonetim Sistemleri

Cevre Denetimleri

Cevresel Etki Degerlendirmesi (CED) konusunda proje yrtitme

Atik su aritma tesisi, ¢evre temizligi ve kati atik yonetimi

Diinya Bankasi ve/veya finans kuruluslarinin istedigi normlarda EIA (Environmental
Impact Assessment) raporlari hazirlama

Proje yonetimi, Proje hazirlama, proje dongusu yonetimi

Avrupa Birligi ve diger mali yardim programlari kapsaminda hibe projeleri hazirlama,
yuritme, izleme ve degerlendirme

ANEA NI NI

AN

Tarim ve Kirsal Kalkinma Uzmani Icin ( 1 Kisi ),

Aranan Sartlar,
1) Universitelerin Ziraat muhendisligi bolumlerinden mezun olmak

Asagida belirtilen sartlart yerine getirmek ve bunlari belgelemek tercih sebebidir;

1) Lisansustu egitim belgesine sahip olmak,

2) Yurtdisinda lisans veya yuksek lisans egitimi almis olmak

3) ingilizce disinda bir yabanci dili cok iyi derecede okumak, yazmak ve konusmak

4) Asagldakl konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak

Tarim ekonomisi, tarima dayali sanayi, hayvancilik ve kirsal kalkinma

Organik tarim ve iyi tarim uygulamalari, tarimsal yapilar ve sulama

Proje yonetimi, Proje hazirlama, proje dongusu yonetimi

Avrupa Birligi ve diger mali yardim programlari kapsaminda hibe projeleri hazirlama,
yuritme, izleme ve degerlendirme

Saha uygulamalar1 konusunda deneyimli olmak

AN

<
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Satin Alma Uzman Icin ( 1 Kisi );

Aranan Sartlar,

1) 2.2 maddenin “a” sikkinda belirtilen bélimlerin birinden mezun olmak

2) Kamu ihale Kanununda tanimlanan satin alma yontemleri ve siirecleri hususunda deneyim
sahibi olmak

Asagida belirtilen sartlart yerine getirmek ve bunlari belgelemek tercih sebebidir;

1) LisansUstu egitim belgesine sahip olmak
2) Yurtdiginda lisans veya yliksek lisans egitimi almis olmak
3) Ingilizce disinda bir yabanci dili ¢ok iyi derecede okumak, yazmak ve konusmak

4) Asagidaki konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak
v Sartname hazirlama, ihale uygulamasi, s6zlesme yapma ve sozlesme sonrasi sureci takip

etme
v Avrupa Birligi ve diger mali yardim programlari kapsaminda hibe projeleri hazirlama,
yuritme, izleme ve degerlendirme

Finans Uzmani Icin ( 3 kisi );

Aranan Sartlar,
1) 2.2 maddenin “a ” sikkinda belirtilen bélimlerin birinden mezun olmak

Asagida belirtilen sartlart yerine getirmek ve bunlari belgelemek tercih sebebidir,

1) Lisansustu egitim belgesine sahip olmak,
2) Yurtdisinda lisans veya yuksek lisans egitimi almis olmak
3) ingilizce disinda bir yabanci dili cok iyi derecede okumak, yazmak ve konusmak
4) Asagidaki konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak
v" Bankacilik, kredi takip strecleri ve mali istihbarat
v Mali denetim
v Avrupa Birligi ve diger mali yardim programlari kapsaminda hibe projeleri izleme ve
degerlendirme

Yatirnm Destek, Program Yonetimi, Lzleme Degerlendirme Uzmanlart Icin ( 4 kisi ):

Aranan Sartlar,
1) 2.2 maddenin “a” sikkinda belirtilen bélimlerin birinden mezun olmak

Asagida belirtilen sartlart yerine getirmek ve bunlari belgelemek tercih sebebidir,

1) Lisansstu egitim belgesine sahip olmak,
2) Yurtdisinda lisans veya yiiksek lisans egitimi almis olmak
3) Ingilizce disinda bir yabanci dili ¢ok iyi derecede okumak, yazmak ve konusmak
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4) Asagidaki konularda bilgi ve deneyim sahibi olmak,
v’ Bolgesel yatirim kosullarini degerlendirme, detayli pazar ve sektor analizleri hazirlama,
yatirim tanitimi
Yatirim suregleri, yatirimcilarin kamu kurum ve kuruluslarindaki izin ve ruhsat islemleri
ile diger idari is ve islemleri ile ilgili mevzuat
Bolgesel kamu tesvikleri
Dogrudan yabanci yatirim (DY, FDI), uluslararasi yatirim, uluslararasi ticaret
Proje yonetimi, Proje hazirlama, proje dongusu yonetimi
Turizm politikalari gelistirme ve bolgesel tanitim stratejileri
Avrupa Birligi ve diger mali yardim programlari kapsaminda hibe projeleri hazirlama,
yuritme, izleme ve degerlendirme

<

AN NN

3. I¢ Denetci Icin Sinava Giris Sartlar:

Ajansimizda i¢ denetim faaliyetlerini sistematik ve disiplinli olarak uluslararasi standartlar ve
kamu i¢ denetim standartlarina uygun sekilde ilgili mevzuat hikimleri cergevesinde yapmak
lizere bir i¢ denetci istihdam edilecektir. i¢ Denetci olarak istihdam edilecek personel icin sinava
giris sartlari asagida belirtilmistir;

a) Hukuk, iktisat, maliye, isletme, kamu yonetimi, uluslararasi iliskiler, istatistik, calisma
ekonomisi ve endistri iliskileri, matematik, sosyoloji, mimarlik, sehir ve bdlge planlama
bolimleri ile muhendislik bélimlerinden veya bunlara denkligi Yiksekogretim Kurulunca kabul
edilen yurt disindaki yuksek 6gretim kurumlarindan lisans diizeyinde mezun olmak,

b ) Basvuru tarihi itibari ile son 5 (bes) yilda Kamu Personeli Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit
Sinavinda (KPDS) Ingilizce dilinden en az 70 puan almis veya buna denk kabul edilen
uluslararasi gecerliligi bulunan belgeye (sadece TOEFL ya da IELTS) sahip olmak,

c) Kamuda en az 10 (on) yil denetim elemani olarak ¢alismis olmak.

4. Destek Personeli i¢in ( Kurumsal letisim ve Halkla iliskiler Sorumlusu ) Sinava
Giris Sartlan

Yurt icindeki ya da denkligi Yiksek Ogretim Kurumunca kabul edilmis yurt disindaki yiiksek
ogretim kurumlarinin 4 yillik bir béliminden mezun olmak, tercihen halkla iliskiler, halkla
iliskiler ve tanitim, halkla iliskiler ve reklamcilik, iletisim, medya ve iletisim, rehberlik ve
psikolojik danismanlik bolumlerinden mezun olmak. Kurumsal iletisim, halkla iliskiler, medya
iletisimi konularinda is tecriibesine sahibi olmak, ileri diizeyde ingilizce bilgisine sahip olmak ve
ingilizceyi akici konusabilmek, ingilizce disinda bir yabanci dili iyi derecede bilmek, yurtdisinda
lisans veya yuksek lisans egitimi almis olmak tercih sebebidir.
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C. BASVURU TARiHi, BASVURU SEKLI VE YERI

Adaylarin ajansin web sayfasinda (http://www.bebka.org.tr/) ilan edilen Is Talep Formu’nu
Ajans web sitesinde bilgisayar ile eksiksiz bir sekilde doldurup, ¢iktisini alip, vesikalik fotograf
yapistirip, imzalayip, basvuruda istenen diger belgeler ile beraber en ge¢ 15 Ekim 2010 saat
17:00’a kadar, Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi, Yeni Yalova Yolu 4. Km, Buttim Plaza,
Kat:6 Osmangazi, Bursa adresine elden veya posta yoluyla teslim etmeleri gerekmektedir. Bu
tarih ve saatten sonra yapilan basvurular kabul edilmeyecek ve postadaki gecikmeler dikkate
alinmayacaktir. Eksik bilgi ve belgeyle yapilan basvurular de@erlendirmeye alinmayacaktir.
Ajansin internet sitesinde basvuru formunu doldurmak basvuru icin yeterli olmayip formun
ciktisini ve diger gerekli evraklari Ajansa elden veya posta yoluyla ulastirmayan adaylarin
basvurulari gecersiz sayilir

D. BASVURUDA ISTENEN BELGELER

e s Talep formu(www.bebka.org.tr adresinden temin edilebilir. Is talep formu Ajansin web
sayfasindan online olarak doldurulup, ¢iktisi alindiktan sonra imzalanarak basvuru
dosyasina eklenecektir),

Diploma ya da mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli sureti,

Ug adet vesikalik fotograf,

KPSS sonug belgesinin asli ya da noter onayli sureti,

KPDS sonu¢ belgesinin ya da buna denk kabul edilen uluslararasi gegerliligi bulunan
belgenin asli ya da noter onayli sureti,

Aday tarafindan imzalanmis Uzerinde T.C. Kimlik numarasi olan nifus cizdani
fotokopisi,

Erkek adaylar icin askerlik terhis veya muaf belgesi veya tasdikli sureti,

Ozgecmis,

Tercih sebebi olan hususlari ispatlayici bilgi ve belgelerin asillari ya da tasdikli sureti,

Is Tecriibesi ile basvuran adaylar icin asgari 5 (bes) yillik is tecriibesini gosteren SGK is
dokum belgesi ( basvuru icin SGK internet sitesinden alinacak cikti yeterlidir, sinavda
basarili olanlardan daha sonra SGK onayl is dokim belgesi ve daha 6nce calistiklari
isyerlerinden gorev tanimlarini da belirten ¢alisma belgesi istenecektir. )

E. TUM ADAYLAR ICiN SINAVA GIRIS, SINAV SEKLI, YERI VE TARIHI:

Ajansa yapilan basvurular, Genel Sekreterlikce degerlendirildikten sonra milakat sinavina
katilacak adaylar ve sinav yeri 28 Ekim 2010 tarihinde Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi
internet sitesinde (http://www.bebka.org.tr/) ilan edilecektir. Adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir. Mulakata cagrilacak adaylarin belirlenmesinde tek kriter KPSS ve KPDS
puanlari olmayip, bunlarla birlikte her bir alan icin ilanda belirtilen tercih sebepleri de dikkate
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alinacaktir. Yapilacak degerlendirme sonucunda her bir alan i¢in alinmasi planlanan personel
sayisinin 6 (alt1) katina kadar aday mulakata cagirilacaktir. Bazi alanlar igin yeterince basvuru
olmamasi, basvuran adaylarin aranan sartlari tasimamasi ya da tercih kriterlerine uymamasi
durumunda diger alanlardan daha fazla sayida aday mulakata cagrilabilecektir. Ajans gerekli
gOrdugu hallerde milakata ¢agiracagi aday sayisini artirabilir.

Uzman personel, i¢ denetci ve destek personel alimi i¢in s6zlu mulakat sinavi yapilacaktir. Sinav
kurulu Gyeleri sozli sinavda; KPSS basari durumu, adayin ¢ahstigi alandaki uzmanlhk dizeyi,
mesleki tecrtibe ve bilgi birikimi, yabanci dil bilgisi ve bilinen yabanci dili kullanabilme duzeyi,
adayin kavrayis, ifade ve temsil kabiliyeti, muhakeme gucl, gorevlendirilecek pozisyona
yatkinlk, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu gibi niteliklere sahip olup olmadigini da
g0z Onune alarak her adaya ayri ayri not verilecektir.

S6zIi Yarisma Sinavi 01-05 Kasim 2010 tarihleri arasinda yapilacaktir. S6zIi Yarisma Sinavina
girmeye hak kazanan adaylar milakat tarihinde niifus clizdani veya suruci kimlik belgesi gibi
fotografli ve onayl bir Kkimlik belgesiyle birlikte milakatin yapilacagi yerde hazir
bulunacaklardir.

F. SINAV SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI VE iLANI

Sinav kurulu tyelerinin verdikleri notlarin aritmetik ortalamasi sinav sonucunu gosterir. Sinav
basari notu 100 (yuz) tam puan (zerinden 70 (yetmis) tam puandir. Ancak, sinavda basarili
olanlarin sayisi ilan edilen bos pozisyon sayisindan fazla ise, en yiksek puan alan adaydan
baslamak Uzere siralama yapilarak, bos pozisyon sayisi kadar aday yarisma sinavini kazanmisg
kabul edilir. Yarisma sinavinda 70 (yetmis)‘in Uzerinde puan almis olmak bu siralamaya
giremeyen adaylar i¢in kazanilmis hak teskil etmez.

Sinav kurulu, basari sirasina gore siralamaya tabi tutmak suretiyle basarili adaylar arasindan, bos
pozisyon sayisinin yarisi kadar yedek aday belirleyebilir. Yedek liste olusturulan durumlarda asil
adaylardan goreve baslamayanlarin yerine, yedek adaylar basari sirasina gore istindam edilir.
Bunlar hakkinda Kalkinma Ajanslari Personel Ydnetmeligi’nin ilgili hiikGimleri aynen uygulanir.

Belli bir uzmanlik alanindaki adaylarin basarili olamamasi nedeniyle bos kalan pozisyonlar, sinav
kurulunun uygun gorusu ile baska bir uzmanlik alanindan sinava katilip basarili olmus adaylar
arasindan doldurulabilir. Sinav kurulu, sinav sonunda ortalama basari puanini distk buldugu
takdirde sinav duyurusunda ilan edilenden daha az sayida personel alma ya da belirtilen alanda
personel almama hakkina sahiptir. Sinav sonuglari Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi
internet sayfasinda (http://www.bebka.org.tr/) ilan edilecek ve sinav sonucu, goreve baslama
cagrisi ile birlikte kazanan adaylara yazili olarak bildirilecektir.

Basvuru ve islemler sirasinda gercege aykiri beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde
gerceQi sakladigi tespit edilenlerin sinavlari gegersiz sayilir ve bunlarla sozlesme yapiimaz. Bu
gibi durumlari tespit edilenlerle s6zlesme yapilmis olsa dahi sozlesmeleri feshedilir. Bu kisiler
hicbir hak talep edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bassavciligi’na sug duyurusunda bulunulur.

Kamuoyuna ilanen duyurulur.
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