BEBKA

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi

2020 YILI TEKNiK DESTEK PROGRAMI
TEKNIiK SARTNAME

Bagvuru Sahibi Kurulus: Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesi
Proje Adi: Sosyal Girisimeilik Egitici Egitimi
Egitimin/Damsmanhiiin Bashg: Sosyal Girisimeilik Egitici Egitimi

Egitimin/Danmismanhfin Yeri: Egitim 4 modul seklinde hazulanmistir, Bunun 3 modlii
internet tizerinden gergeklestirilecek olup , son modiil Eskigehir ilinde yliz ylize egitim seklinde
yapilacaktir.

Egitim/Damsmanhlk ile Katihmeilara Kazandirilacak Ozellikler: Egitici eitimine katilan
personelin egitim sonrasinda sosyal girisimeilik konusunda farkindalik yaratilmasi, girisimei adaylarnimin
fikir gelistirme asamasinda arastirma ve fikir tiretime konularinda desteklenmesi, girigimeilere is ve etki
gelistirme konulannda yol gésterilmesi ve geng bireylere sosyal girisimeiligin bir kariyer olanagi olarak
tamtiimast konularmda yetkinlik kazanmasi beklenmektedir.

Egitimin/Damismanhgin Toplam Siiresi (Giin/Saat):
Egitim siiresi 9 giin 27 saat olmalidir.
Egitime/Damismanhga Katilacak Kisi Sayisi:

Egitime Eskisehir Biiyiliksehir Belediyesi’nin birimlerinde belirlenen 10 kisi katilacaktir.
Egitim/Damsmanhk Plani (Ana ve Alt Baghklar):

1) Sosyal girigimcilife giris
- Sosyal girigimeilik ve sosyal etki kavramlarina girig
- Mevcut sosyal girisim modelleri ve incelemeleri
- Sosyal girisim finansman modelleri
- Sosyal girisim gelir modelleri
2) Fikir gelistirme atilyeleri
- Saha arastirmast ve giizlem metotlar
- Saha aragtirmasi buluntularini analiz etme yéntemleri
- Odak problem sorusu tespiti (“Nasil yapabiliriz?” sorularn)

- Grup ¢alismasiyla ¢iiziim firetme ve uygulanacak ¢éziimii segme metotlar
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3) Is modeli gelistirme atdlyeleri

- Hedef kitle belirlenmesi

- Degier dnermesinin olusturulmasi

- Yalin kanvasin olugturulmas: ve gelir-gider kaynaklarinin ortaya konmasi

- Varsayun dogrulama

- Stratejik planlama

- Sunum egitimi

4} Etki modeli atdlyeleri

- Sosyal etki dlelim yintem ve araclari

- Sosval etki raporu hazirlanmasi

- Sosyal etki dleiimiine dair iyi rnekler

Egitimcide/Danismanda Aranacak Sartlar:

Danisman Firmanin daha 6énce kamu kurumlarina ve belediyelere benzer atdlye veya
egitim programlar1 gergeklestirmis olmast,

Egitimcinin girisimcilik ve sosyal girisimcilik alaninda egitmen sertifikalarinin
bulunmasi,

Egitimcinin sosyal girisimcilik ile ilgili en az 3 egitim vermis olmas1 konu ile ilgili
yeterli kapasite ve donanima sahip olmasi,

Egitimcinin sosyal girisimcilik alaninda en az 1 y1l deneyimli olmas1 gereklidir.

Egitimcide/Danismanda Aranacak Referanslar:

Egitimci ve firmanin ilgili sartlar1 tasidigin1 gosteren referans belgeler (sertifika, diploma, cv,
ticaret sicil, egitim/danigmanlik verilen kurumlardan imzali referans yazilar1 vb.)

Verilen Egitim / Damismanhk Hizmetinin sonunda; damisman firmanin/kurumun

hizmetin icerigine iliskin kamuoyunun bilgisine sunulacak sekilde bilgi notu, sunum vb

bir dokiiman hazirlamasi istenmektedir.

NOT: COVID 19 salgim nedeniyle gerektiginde egitimlerin online yapilmasi talep
edilebilecektir.



