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Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi

2020 YILI TEKNiK DESTEK PROGRAMI
TEKNIiK SARTNAME

Basvuru Sahibi Kurulus: Arcelik A.S
Proje Adi: (Arcelik) Eskisehir Uretim Tesisi Su/Atiksu Konusunda Temiz Uretim Etiidii

Egitimin/Danismanhgin Bashgi: Eskisehir Buzdolabi/Kompresor tesisi proseslerinde Temiz
Uretim yaklasimlart ile yeni olanaklarm belirlenmesi

Egitimin/Damsmanh@in Yeri: Arcelik Eskisehir Buzdolabi/Kompresor Uretim Tesisi

Egitim/Damsmanlik ile Katihmecilara Kazandirilacak Ozellikler: S6z konusu danismanlik
ve egitim neticesinde asagidaki kazanimlar hedeflenmektedir:

* Su kullanomi ve atitk su iretimi/bertarafi yapilacak analizler neticesinde
onceliklendirilecek prosesler bakimindan incelenecek, mevcut durum ve olasi temiz
iiretim potansiyelleri belirlenecektir.

* Yapilan analizler ve belirlenen temiz iiretim olanaklar1 sayisal veriler 1s18inda
karsilastirilip degerlendirilerek nihai bir rapor olarak sunulacaktir.

» Diizenlenecek olan veri aligverisi, degerlendirme ve egitim toplantilar1 araciligr ile ilgili
personel temiz iiretim yaklagimlar1 ve kavramlart hakkinda bilgi sahibi olacaklardir.

Egitimin/Damismanhgin Toplam Siiresi (Giin/Saat):

Danismanlik ve egitim faaliyetleri toplaminin 20 hafta stirmesi (140 giin) planlanmaktadir.
Egitime/ Damymanhga Katilacak Kisi Sayisi:

50

Egitim/Danismanhik Plan1 (Ana ve Alt Bashklar):

1. On degerlendirme ve odak noktalarin belirlenmesi (6n etiit ve girdi ¢ikt1 analizleri ile
odak noktalarin belirlenmesi)

2. Degerlendirme ve temiz iiretim potansiyeli ve olanaklarin belirlenmesi (degerlendirme
ziyaretleri ile sayisal verilerin detaylandirilmasi, temiz iiretim potansiyel ve
olanaklarinin belirlenmesi, referans degerlerle karsilastirmalar yapilmasi)

3. Detayli analiz ve degerlendirme (belirlenen olanaklarin teknik ve cevresel olarak
degerlendirilmesi)

4. Raporlama ve egitim

Egitimcide/Danismanda Aranacak Sartlar:
Egitimcide/Danismanda Aranacak Sartlar:

- Ekip liyeleri arasinda yukaridaki alanlarda tecriibeli, daha 6nce benzer proje ylirlitmiis
olan en az 10 y1l deneyimli Cevre Miihendisi’nin ekip lideri olarak yer almasi

- Ekip tiyeleri arasinda benzer konularda ¢alismis en az 5 yil deneyimli Cevre / Kimya
Miihendisleri bulunmasi,
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- Egitimcinin/Danismanin temiz iiretim, dongilisel ekonomi, endiistriyel simbiyoz ve
yasam dongilisii analizi alanlarinda en az 3 adet ar-ge ve damigsmanlik projesi
yiiriitmiig/yliriitiiyor olmasi

- Egitimcinin/Danigmanin  belirtilen alanlarda kapasite gelistirme ve egitim
faaliyetlerinde bulunmus olmasi gerekmektedir.

Egitimcide/Damismanda Aranacak Referanslar:
Firma ve personelinin belirtilen sartlara sahip oldugunu gosteren belgeler (diploma, 6zge¢mis,
ticaret sicil, is bitirme belgesi vb.)

Verilen Egitim / Damismanhk Hizmetinin sonunda; danisman firmanin/kurumun
hizmetin icerigine iliskin kamuoyunun bilgisine sunulacak sekilde bilgi notu, sunum vb
bir dokiiman hazirlamasi istenmektedir.

NOT: COVID 19 salgim1 nedeniyle gerektiginde egitimlerin online yapilmasi talep
edilebilecektir.



